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Un Trabajo Real con Salario Real A

Lo que hagas después de la secundaria depende de ti. Una de las cosas que puedes hacer es
conseguir un trabajo trabajando en la comunidad. Mientras piensas en el trabajo y lo que tal
vez quieras hacer, puedes obtener ayuda de tus padres, tu consejero del Departamento de
Servicios de Envejecimiento y Rehabilitacidn (DARS), y tu equipo escolar.

Muchas cosas buenas pueden suceder cuando trabajas en algo llamado
empleo competitivo integrado (CIE por sus siglas en inglés).

{Que signigica EMPLEO COMPETITIVO INTEGRADO?

COMPETITIVO = Recibiras el mismo salario que alguien que no tiene una

discapacidad por el mismo tipo de trabajo. Entonces, si trabajas en una oficina como empleado
y el salario de otros empleados es de $ 12 a $ 15 por hora, eso es lo que ganarés. Ganarés un
salario minimo o mas. En Virginia, el salario minimo es de $12 por hora. Este aumentara en el
2025. Ademas, tienes la oportunidad de ser ascendido al igual que tus compafieros de trabajo.

INTEGRADO = Trabajards al lado de otras personas sin discapacidades. No trabajarés
solamente con personas que tienen discapacidades. Eres contratado por quién eresy tus
habilidades. No eres contratado como parte de un grupo (como un equipo de limpieza de
personas con discapacidades).

EMPLEO = Tienes un trabajo con salario. Eres contratado por alguien o por una compafiia
para realizar ciertas labores por un salario.
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