
 

 
 

 

EMPLEO 
COMPETITIVO 
INTEGRADO 

Un Trabajo Real con Salario Real 
Lo que hagas después de la secundaria depende de ti. Una de las cosas que puedes hacer es 
conseguir un trabajo trabajando en la comunidad. Mientras piensas en el trabajo y lo que tal 

vez quieras hacer, puedes obtener ayuda de tus padres, tu consejero del Departamento de 
Servicios de Envejecimiento y Rehabilitación (DARS), y tu equipo escolar. 

Muchas cosas buenas pueden suceder cuando trabajas en algo llamado 
empleo competitivo integrado (CIE por sus siglas en inglés). 

Que significa EMPLEO COMPETITIVO INTEGRADO? 

COMPETITIVO = Recibirás el mismo salario que alguien que no tiene una 
discapacidad por el mismo tipo de trabajo. Entonces, si trabajas en una oficina como empleado 
y el salario de otros empleados es de $ 12 a $ 15 por hora, eso es lo que ganarás. Ganarás un 
salario mínimo o más. En Virginia, el salario mínimo es de $12 por hora. Este aumentará en el 
2025. Además, tienes la oportunidad de ser ascendido al igual que tus compañeros de trabajo. 

INTEGRADO = Trabajarás al lado de otras personas sin discapacidades. No trabajarás 
solamente con personas que tienen discapacidades. Eres contratado por quién eres y tus 
habilidades. No eres contratado como parte de un grupo (como un equipo de limpieza de 
personas con discapacidades). 

EMPLEO = Tienes un trabajo con salario. Eres contratado por alguien o por una compañía 
para realizar ciertas labores por un salario. 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Cuales son algunas de las cosas buenas de estar empleado? 
• Ganarás  un cheque para poder comprar las cosas que necesitas y quieres. 

• Puedes lograr tus sueños y esperanzas de lo que quieres hacer cuando seas un adulto. 
• Tendrás todo tipo de experiencias nuevas. 

• Te sentirás útil y productivo. 
• Conocerás nuevas personas y harás nuevas amistades. • Ganaras más confianza y llegarás a ser más independiente. 

• Podrás practicar habilidades de auto defensa y liderazgo. • Aprenderás cosas nuevas y desarrollarás nuevas habilidades que podrás utilizar para avanzar en el trabajo o incluso para obtener un mejor trabajo en el fututo. 

Quien puede 
ayudarle a 
conseguir empleo? 

• Tú 

• Tu Familia 

• Tu consejero de DARS 

• Tu Maestro/a o Administrador 
de Caso en la Escuela 

• Las personas que te apoyan 
en la comunidad

 INTENTA TRABAJAR!
 PUEDES HACERLO! 

www.peatc.org 
www.dars.virginia.gov

El contenido de esta hoja informativa fue desarrollado gracias a una subvención 
del Departamento de EE. UU. de Educación, #H235F200001 y un contrato del 

Departamento de Envejecimiento y Servicios de rehabilitación, #CTR011361. Sin 
embargo, su contenido no representa la política del Departamento de Educación de EE.

UU., y no debe asumir que está respaldada por el Gobierno Federal. PEATC no es una 
agencia de servicios legales y no puede proporcionar asesoramiento o representación 

legal. Cualquier información contenida en esta hoja informativa no pretende ser 
asesoramiento legal y no debe utilizarse como sustituto del asesoramiento legal. 

https://peatc.org/
https://www.dars.virginia.gov/#gsc.tab=0



