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En PEATC 
Sabía Que… 

Centro de Rehabilitación de la Fuerza Laboral del Centro Wilson (WWRC por sus siglas en inglés)

Hoja Informativa para Padres de Virginia 

¿Qué es el Centro de Rehabilitación y Fuerza Laboral Wilson 
(WWRC)? 

WWRC es un programa basado en un centro que ayuda a las personas con 

discapacidades a obtener empleo y habilidades para una vida independiente. WWRC 

también brinda servicios de evaluación y terapia. El Departamento de Servicios de 

Rehabilitación y Envejecimiento (DARS) opera WWRC. Está ubicado en Fishersville, 

Virginia, cerca de Staunton. 

WWRC ofrece una amplia gama de programas de capacitación, preparación para el 

trabajo, programas de pasantías para estudiantes y asesoramiento y capacitación 

vocacional. Estos servicios se brindan en un campus residencial para permitir que los 

participantes adquieran habilidades de vida independiente que los ayudarán a ser lo 

más independientes posible cuando regresen a su comunidad. Después de que una 

persona completa su programa vocacional en WWRC, el consejero de WWRC trabaja 

con el consejero del DARS de la persona en la búsqueda de empleo y la colocación 

laboral en su comunidad de origen. La mayoría de los programas son para personas 

mayores de 18 años, pero WWRC también apoya a los estudiantes en transición a 

través de programas de Servicios de Transición Previos al Empleo (Pre-ETS). 

Si su hijo no quiere ir a la universidad ni a una escuela vocacional, pero quiere 

aprender habilidades industriales y obtener una credencial, WWRC puede ser una 

buena opción. 

Programas de WWR 

El Programa de Transición de Rehabilitación de la Educación Postsecundaria (PERT) es 

un programa de Servicios de Transición Preempleo (Pre-ETS) para estudiantes de 

secundaria con discapacidades que tienen un Programa de Educación Individualizado 

(IEP) y que harán la transición fuera de la escuela secundaria dentro de 2 años y 

medio. Es un programa de la escuela al trabajo respaldado por WWRC y el 

Departamento de Educación de Virginia. Los jóvenes con discapacidades que no 

cumplan plenamente con los requisitos de admisión pueden ser considerados para la 

admisión caso por caso.  

¿SABÍA QUE…? 

En WWRC su hijo puede: 

✓ Recibir orientación y

asesoramiento para

ayudarles a tomar

decisiones.

✓ Recibir las terapias que

necesitan para recuperarse

de un evento médico.

✓ Desarrollar nuevas

habilidades para el puesto

de trabajo.

✓ Participar en un programa

de capacitación o

preparación para el trabajo.

✓ Ser parte de un programa

de pasantías estudiantiles.

✓ Obtener una certificación

industrial reconocida a

nivel nacional.

✓ Aprender habilidades para

la vida les ayudará a vivir de

forma independiente en la

comunidad con el apoyo

que necesitan.

✓ Aprender habilidades

“blandas” que les ayudarán

a entrevistarse, conseguir y

conservar un trabajo.

✓ Obtener ayuda para

encontrar un trabajo.

Contáctenos: 

703-923-0010
peatc.org

partners@peatc.org 
Hablamos Español 

https://peatc-my.sharepoint.com/personal/hlawyer_peatc_org/Documents/PEATC%202020/FACT%20Sheets/peatc.org
https://www.wwrc.virginia.gov/PERT.htm
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El Programa de Preparación laboral es un programa proporcionado para estudiantes de 

Servicios de Transición Preempleo Pre-ETS y también disponible para adultos. Este 

programa presenta comportamientos de preparación para el lugar de trabajo a los 

jóvenes para ayudarlos en la transición al empleo o a mayores oportunidades de 

educación/capacitación. Los estudiantes reciben instrucción que satisface sus necesidades 

únicas en 13 comportamientos diferentes de preparación para el lugar de trabajo. Algunos 

de ellos son asistencia, seguridad, confiabilidad, atención a la tarea, presentación 

personal, respuesta a los comentarios del supervisor y mucho más. 

Los Servicios de Evaluación Vocacional, a través de actividades laborales, pueden ayudar a 

su hijo a descubrir en qué es bueno y en qué está interesado, además de ayudarlo a elegir 

un programa de capacitación y/o una carrera. Una evaluación vocacional en WWRC 

consiste en una serie de actividades relacionadas con el trabajo que ayudarán a su hijo y al 

equipo a determinar habilidades, capacidades, intereses y posibles barreras para trabajar, 

como comportamientos desafiantes. El resultado ayuda a determinar posibles objetivos 

laborales y las adaptaciones y servicios que su hijo puede necesitar para alcanzar esos 

objetivos. 

La Formación Profesional ayuda a los jóvenes mayores de 18 años a aprender habilidades 

laborales específicas y obtener credenciales para que puedan trabajar en la carrera de su 

elección, que puede incluir prácticas en un lugar de trabajo. Para recibir capacitación 

vocacional, su estudiante deberá cumplir con los criterios de elegibilidad para el programa 

de Rehabilitación Vocacional (VR) del Departamento de Servicios de Rehabilitación y 

Envejecimiento (DARS). Para obtener más información sobre los programas ofrecidos y la 

de Rehabilitación Vocacional. 

Admisiones 

WWRC acepta solicitudes remitidas por el Departamento de Servicios de Rehabilitación y 

Envejecimiento (DARS). La persona debe cumplir con los criterios de admisión. Las 

solicitudes se aceptan durante todo el año y tienen una validez de 12 meses. Puede 

obtener más información sobre los criterios específicos aquí. 

:

Centro de Rehabilitación de la Fuerza Laboral del Centro Wilson (WWRC por sus siglas en inglés)

Hoja Informativa para Padres de Virginia 

Elegibilidad para Rehabilitación 
Vocacional  

Para ser elegible para los 
servicios de rehabilitación 
vocacional a través del 
Departamento de Servicios de 
Rehabilitación y Envejecimiento 
(DARS), que incluye 
capacitación en WWRC, su hijo 
debe: 

• Ser una persona con un
impedimento físico o
mental que le impide
encontrar y mantener un
trabajo.

• Quiere trabajar y cree que
los servicios del
Departamento de Servicios
de Rehabilitación y
Envejecimiento (DARS),
pueden ayudar.

• Viven o trabajan en Virginia
(o se mudan a Virginia).

• El Departamento de
Servicios de Rehabilitación y
Envejecimiento (DARS),
considera que hay muchas
posibilidades de que los
servicios de realidad virtual
generen empleo.

RECURSOS 

Wilson Workforce Rehabilitation 
Center (www.wwrc.virginia.gov) 

Cómo Funciona la Rehabilitación 
Vocacional 
(www.dars.virginia.gov/drs/vr/how
vrworks.htm) 

DARS Pre-ETS y Servicios de 
Transición de VR 
(www.dars.virginia.gov/drs/transiti
onservices) 

https://www.wwrc.virginia.gov/default.htm
https://www.dars.virginia.gov/drs/vr/howvrworks.htm
https://www.dars.virginia.gov/drs/transitionservices
https://www.wwrc.virginia.gov/WorkplaceReadiness.htm
https://www.wwrc.virginia.gov/VocationalEvaluation.htm
https://www.wwrc.virginia.gov/VocationalTrainingServicesOverview.htm
https://www.wwrc.virginia.gov/Admissions.htm#admissionscriteria



